
 
 

 

 

แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift  Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
องค์การบริหารส่วนต าบลสีชมพู อ าเภอนาแก จังหวัดนครพนม 

 
 

 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ          องค์การบริหารส่วนต าบลสีชมพู                                                      1 
ประจ าปีงบประมาณ   พ.ศ.2567                                                                              1 
 รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ของหน่วยงานข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับที ่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การบริหารส่วนต าบลสีชมพู 8 มกราคม 2567 มีการประกาศเจตนารมณ์ท่ีจะไม่รับของขวัญหรือของก านัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เพื่อประชาสัมพันธ์ในเว็บไซต์ 
องค์การบริหารส่วนต าบลสีชมพู 

2 องค์การบริหารส่วนต าบลสีชมพู 8 มกราคม 2567 มีข้อความเป็น Infographic (No Gift Policy) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 จ านวน 1 ภาพ เพื่อประชาสัมพันธ์ใน
เว็บไซต ์องค์การบริหารส่วนต าบลสีชมพู 

2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับที ่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การบริหารส่วนต าบลสีชมพู วันศุกร์สัปดาห์ท่ีสอง
ของทุกเดือน 

ประชุมประจ าเดือนพนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจ้าง ทุกส่วนราชการ และสร้าง
จิตส านึกให้ปอ้งกันและต่อต้านการทุจริตใน
องค์กร 

 

2 องค์การบริหารส่วนต าบลสีชมพู วันอังคารของทุก
สัปดาห์ 

การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร การ
แสดงออกความจงรักภักดีต่อสถาบัน 

 

 

3. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อื่น ๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ  - 

 

แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบัติหน้าที่ ส าหรับหน่วยงาน : ปีงบประมาณ พ.ศ.2567  
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๔. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 
1                                              ไม่มี                                                                                1 
1                                                                                                                                   1 
1                                                                                                                                   1 
 

5. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

1                                              ไม่มี                                                                               1 
1                                                                                                                                  1 
1                                                                                                                                  1 
 
 

ลงชื่อ......................................................... 
              (นางวรรณภา  แสนเวียน) 

                    นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
                                       ผู้รายงาน 

 
 

ลงชื่อ......................................................... 
              (นายเศรษฐสิริ  ค าคนซื่อนิธิศ) 

                    นายกองค์การบริหารส่วนต าบลสีชมพู 
                                          ผู้รับรองรายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 

รูปภาพแสดงข้อความ  Infographic (No Gift Policy)  
ขององค์การบริหารส่วนต าบลสีชมพ ู

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 จ านวน 1 ภาพ เพือ่ประชาสมัพันธ์ในเว็บไซด ์
 

 
 

  

 

 

 

 

 


