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ค ว า ม โ ป ร ง ใ ส  ( Transparency) 
หมายถึง การกระทําการใด ๆ ของภาครัฐท้ัง
ในระดับบุคคลและองคกรท่ีผูอื่นสามารถ
มอง เห็ น ได  คาด เดา ได  และ เข า ใจ ไ ด 
ครอบคลุมถึงทุกการกระทําท่ีเปนผลจากการ
ตัดสินใจของผูบริหาร การดําเนินงานทาง
ธุรกิจ และงานสาธารณประโยชนตาง ๆ    
เชน การมีระบบงานและข้ันตอนการทํางาน 
ท่ีชัดเจน (ซึ่งจะดูไดจาก กฎระเบียบ หรือ
ประกาศ) การมีหลักเกณฑประเมินหรือการ
ใหคุณใหโทษท่ีชัดเจน การเปดเผยขอมูล
ข า วส า ร ท่ี ถู กต อ งอย า ง ตร ง ไปตรงม า             
ความโปรงใสจึงเปนเคร่ืองมือท่ีสําคัญในการ
ตรวจสอบความถูกตอง และชวยปองกันไมให
เกิดการทุจริต รวมท้ังนําไปสูการสรางความ
ไววางใจซึ่งกันและกันท้ังระหวางผูปฏิบัติ
ร ว ม กั น ใ น อ ง ค ก ร เ ดี ย ว กั น                    

ระหวางประชาชนตอรัฐไปจนถึงระหวางคน
ในชาติดวยกัน ดังน้ัน ทุกองคกรไมวาจะเปน
หน วยงานภาค รัฐหรือภาค เอกชนควร
ปรับปรุงกลไกการทํางานใหมีความโปรงใส มี
การเปดเผยขอมูลขาวสารท่ีเปนประโยชน
อยางตรงไปตรงมาดวยภาษาท่ีเขาใจงาย เพื่อ
ประชาชนจะได เขา ถึงขอมูลขาวสารได
โดยสะดวก และชวยตรวจสอบความถูกตอง
ในการทํางานได 
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การเผยแพร และการประชาสัมพันธ 
(1) มีการเปดเผยขอมูลขาวสาร

การประชุมสภาทองถ่ิน 
( 2 )  มี ก า ร เ ป ด เ ผ ย ข อ มู ล

แผนพัฒนาทองถ่ิน 
(3) มีการเปดเผยขอมูลการ

จัดหารายได และการจัดเก็บภาษีของ
ทองถ่ิน 

(4) มีการเปดเผยขอบัญญัติ 
(5) มีการเปดเผยขอมูลการ

จัดซื้อจัดจางของ องคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

 

การประเมินผลและการตรวจสอบ 
(1) มีการแตงต้ังตัวแทนประชาคม

เปนคณะกรรมการดําเนินการจัดซื้อจัดจางใน
ชุดตางๆ เชน คณะกรรมการเปดซองสอบ
ราคา คณะกรรมการรับและเปดซองประกวด
ราคา คณะกรรมการตรวจการจาง เปนตน 

 
(2) มีการจัดต้ังระบบควบคุมภายใน 

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
(3) มีการเปดโอกาสใหประชาชน 

กลุ ม  องคกร ชุมชนติดตามประเมิ นผล        
การดําเนินกิจกรรม/โครงการขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

 
การบริหารกิจการองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

(1) มีการเปดชองทางใหประชาชน
แจงขาวการทุจริต 

(2) มีการประกาศเจตนารมณไม 
คอรรัปชัน 
 
 

สภาทองถ่ิน 
(1) มีการเปดโอกาสใหประชาชน        

เขาฟงการประชุมสภาทองถ่ิน เชน มีการ
จัดเตรียมสถานท่ีสําหรับประชาชนน่ังฟงการ
ประชุมสภาทองถ่ิน 

(2) มีการเผยแพรรายงานการประชุม
สภาทองถ่ิน 
ชองทางการติดตอส่ือสารและรับเร่ือง
รองเรียน 
    1) Banner รับเรือ่งรองเรียนผานหนาเวบไซต 
www.sichomphusao.go.th 
    2) รองเรียนผานตู /กลองรบัความความคิดเห็น 
(จดหมาย/บัตรสนเทห/เอกสาร) 
    3) ไปรษณียปกติ (จดหมาย/บัตรสนเทห/
เอกสาร) 
สงถึง  องคการบริหารสวนตําบลสีชมพ ู
        118 ม.1 ต.สีชมพู  อ.นาแก จ.นครพนม 
        48130 
    4) ย่ืนโดยตรง (จดหมาย/บัตรสนเทห/เอกสาร) 
    5) โทรศัพท 042-430879 

        

ความโปรงใสในการปฏบิัติงานของ

องคการบริหารสวนตําบลสีชมพ ู

จัดทําโดย  สํานักงานปลัด 
องคการบริหารสวนตําบลสีชมพู 
อําเภอนาแก   จังหวัดนครพนม 


