
คูมือสําหรับประชาชน : การโฆษณาดวยการปด ท้ิง หรือโปรยแผนประกาศ  

หรือใบปลิวในท่ีสาธารณะ 
 

หนวยงานท่ีใหบริการ : องคการบริหารสวนตําบลสีชมพู อําเภอนาแก จังหวัดนครพนม กระทรวงมหาดไทย  

 

 

หลักเกณฑ วิธีการ เงือ่นไข (ถามี) ในการยื่นคําขอ และในการพิจารณาอนุญาต 

พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรยีบรอยของบานเมือง พ.ศ. 2535 กําหนดใหการโฆษณาดวย

การปด ทิง้ หรือโปรยแผนประกาศ หรือใบปลิวในทีส่าธารณะ จะกระทําไดตอเมื่อไดรับหนังสืออนญุาตจากเจาพนักงาน

ทองถิ่น หรอืพนักงานเจาหนาท่ี และตองปฏบิัติใหเปนไปตามหลกัเกณฑและเง่ือนไขท่ีกําหนดในหนังสอือนุญาตดวย เวนแต 

เปนการกระทาํของราชการสวนทองถิ่น ราชการสวนอ่ืน หรอืรัฐวิสาหกิจหรือของหนวยงานที่มีอาํนาจกระทําได หรือเปน

การโฆษณาดวยการปดแผนประกาศ ณ สถานท่ีซึ่งราชการสวนทองถิ่นจัดไวเพื่อการน้ัน หรือเปนการโฆษณาในการเลือกต้ัง

ตามกฎหมายวาดวยการเลือกต้ังสมาชกิสภานิติบญัญัติแหงรฐั สมาชกิสภาทองถิ่นหรือผูบรหิารทองถิ่น และการโฆษณาดวย

การปดประกาศของเจาของหรือผูครอบครองอาคารหรือตนไม เพ่ือใหทราบชื่อเจาของผูครอบครองอาคาร ชื่ออาคาร เลขท่ี

อาคาร หรือขอความอ่ืนเก่ียวกับการเขาไปและออกจากอาคาร 

 กรณีแผนประกาศหรือใบปลิวในการหาเสียงเลือกต้ังท่ีมีการโฆษณาทางการคาหรอืโฆษณาอ่ืนๆ รวมอยูดวย จะตองขอ

อนุญาตจากเจาพนักงานทองถิ่นหรือพนักงานเจาหนาที่ตามกฎหมายน้ีดวยเชนกัน 

 การโฆษณาดวยการปด ท้ิง หรือโปรยแผนประกาศ หรือใบปลวิในทีส่าธารณะ โดยไมไดรับอนุญาตจากเจาพนักงานทองถิ่น

หรือพนักงานเจาหนาที่ หรือไดรับอนุญาตแตมิไดปฏิบัติใหเปนไปตามหลักเกณฑท่ีกําหนดในการรบัอนุญาต เจาพนักงาน

ทองถิ่นหรือพนักงานเจาหนาท่ีมีอาํนาจสัง่เปนหนังสือใหผูโฆษณาปลด รื้อ ถอน ขูด ลบ หรือลางขอความหรือภาพนั้น

ภายในเวลาท่ีกําหนด และหากเปนกรณีท่ีมีขอความหรอืภาพที่มีผลกระทบตอความสงบเรียบรอยหรือศีลธรรมอันดีของ

ประชาชน หรือลามกอนาจาร เจาพนักงานทองถิ่นหรือพนกังานเจาหนาที่มีอํานาจปลด ถอน ขูด ลบ หรอืลางขอความ หรือ

ภาพน้ันไดเองโดยคิดคาใชจายจากผูโฆษณาตามที่ไดใชจายไปจริง 

 เจาพนักงานทองถิ่นหรือพนักงานเจาหนาท่ี จะอนุญาตใหโฆษณาดวยการปด ทิ้ง หรือโปรยแผนประกาศ หรือใบปลิวในท่ี

สาธารณะ ในกรณีดังตอไปน้ี 

(1) ขอความหรือภาพในแผนประกาศหรือใบปลวิไมขัดตอกฎหมายความสงบเรียบรอยหรือศลีธรรมอันดขีองประชาชน 

(2) มีคาํรับรองของผูขออนุญาตวาจะเก็บ ปลด รือ้ถอน ขูด ลบ หรือลางแผนประกาศหรือใบปลวิเม่ือหนังสืออนุญาต

หมดอายุ 

(3) ในกรณีท่ีมีกฎหมายกําหนดใหการโฆษณาในเรื่องใดตองไดรับอนุมัตขิอความ หรือภาพท่ีใชในการโฆษณา หรอืจะตอง

ปฏิบัติตามกฎหมายใด ตองไดรับอนมัุติหรือไดปฏิบัติตามกฎหมายน้ันแลว อาทิ การขออนุญาตเลนการพนัน การขอ

อนุญาตเรี่ยไร การขออนุญาตแสดงมหรสพง้ิว เปนตน 

 



(4) ในกรณีท่ีเปนการโฆษณาดวยการติดต้ังปายโฆษณา ตองไมอยูในบริเวณทีห่ามติดต้ังปายโฆษณา ซ่ึงไดแก บริเวณครอม

ถนนหรือทางสาธารณะ วงเวียน อนสุาวรีย สะพาน สะพานลอย สะพานลอยคนเดินขามเกาะกลางถนน สวนหยอม สวน

ธารณะ ถนน ตนไม และเสาไฟฟาซ่ึงอยูในท่ีสาธารณะ เวนแตเปนการติดต้ังเพื่อพระราชพิธี รัฐพิธี หรือการตอนรบัราช

อาคันตุกะหรอืแขกเมืองของรัฐบาล 

 ในการอนุญาต เจาพนักงานทองถิ่นหรือพนักงานเจาหนาท่ี ตองแสดงเขตทองที่ท่ีอนญุาตไวในหนังสืออนุญาต และตอง

กําหนดอายขุองหนังสืออนุญาต ภายใตหลักเกณฑดังน้ี 

(1) การโฆษณาท่ีเปนการคา ครั้งละไมเกิน 60 วัน 

(2) การโฆษณาท่ีไมเปนการคา ครัง้และไมเกิน 30 วัน 

 เมื่อไดรับอนุญาตแลว ใหผูรบัอนุญาตแสดงขอความวาไดรบัอนุญาตจากเจาพนักงานทองถิ่นหรอืพนักงานเจาหนาที่ โดย

แสดงเลขท่ี และวัน เดือน ป ที่ไดรับหนังสอือนุญาตลงในแผนประกาศหรอืใบปลวิดวย 

 การโฆษณาดวยการปด ท้ิง หรือโปรยแผนประกาศ หรือใบปลวิในทีส่าธารณะ โดยไมไดรับอนุญาตจากเจาพนักงานทองถิ่น

หรือพนักงานเจาหนาที่ หรือฝาฝนไมปฏบิัติตามเง่ือนไขท่ีกําหนดในหนังสืออนญุาต ตองระวางโทษปรับไมเกินหาพันบาท 

 

หมายเหตุ : 

      กรณีคาํขอหรือรายการเอกสารประกอบการพิจารณาไมถูกตองหรือไมครบถวน และไมอาจแกไข/เพิ่มเติมไดใน

ขณะน้ัน 

ผูรบัคาํขอและผูย่ืนคาํขอจะตองลงนามบันทึกสองฝายและรายการเอกสาร/หลักฐานรวมกัน พรอมกาํหนดระยะเวลาให 

ผูยื่นคาํขอดาํเนินการแกไข/เพ่ิมเติม หากผูย่ืนคาํขอไมดําเนินการแกไข/เพิ่มเติมไดภายในระยะเวลาท่ีกาํหนด ผูรับคาํขอ 

จะดําเนินการคืนคาํขอและเอกสารประกอบการพิจารณา 

      พนักงานเจาหนาทีจ่ะยังไมพิจารณาคาํขอและยังไมนับระยะเวลาดาํเนินงานจนกวาผูยื่นคาํขอจะดําเนินการแกไขคาํขอ

หรือย่ืนเอกสารเพ่ิมเติมครบถวนตามบันทึกสองฝายน้ันเรียบรอยแลว 

      กรณีมีขอขัดของเก่ียวกับการพิจารณาอนุญาตซ่ึงจะตองมีการแกไขคาํรอง ขอความ หรือภาพในแผนประกาศหรือแผน

ปลวิ หรอืพบในภายหลังวาผูขออนุญาตจะตองดําเนินการตามกฎหมายอ่ืนกอน จะแจงเหตุขัดของหรือเหตุผลที่ไมสามารถ

ออกหนังสืออนุญาตใหผูขออนุญาตทราบภายใน 3 วัน นับแตวันตรวจพบขอขัดของ แตจะไมเกิน 7 วัน 

      หนวยงานจะมีการแจงผลการพิจารณาใหผูยื่นคําขอทราบภายใน 7 วันนับแตวันที่พิจารณาแลวเสร็จตามมาตรา 10 

แหงพระราชบญัญัติการอํานวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 

 

 

 

 

  

 

 



ชองทางการใหบริการ 

 

 สถานที่ใหบริการ 
องคการบรหิารสวนตําบลสชีมพู อําเภอนาแก จังหวัดนครพนม 
ท่ีทําการองคการบริหารสวนตําบลสชีมพ ู
118  หมูที่  1  ตําบลสีชมพู  อําเภอนาแก 
จังหวัดนครพนม  48130 
โทรศัพท/โทรสาร 0 4253 0879 
Website : http://www.sichomphoo.com 
/ติดตอดวยตนเอง ณ หนวยงาน 
(หมายเหตุ: -)  

ระยะเวลาเปดใหบริการ เปดใหบริการวัน จันทร ถงึ 
วันศกุร (ยกเวนวันหยุดท่ีทางราชการกาํหนด) ต้ังแต
เวลา 08:30 - 16:30 น. (มีพักเท่ียง) 

 

ข้ันตอน ระยะเวลา และสวนงานท่ีรับผิดชอบ 

ระยะเวลาในการดําเนินการรวม  :  7 วัน 

 

ลําดับ ข้ันตอน ระยะเวลา สวนท่ีรับผิดชอบ 
1) การตรวจสอบเอกสาร 

ผูย่ืนคาํขอย่ืนคํารองขออนุญาต พรอมเอกสารหลักฐาน 
เพ่ือใหเจาหนาท่ีตรวจสอบ 
(หมายเหตุ: -)  

4 ชั่วโมง องคการบรหิารสวน
ตําบลสีชมพู  
อําเภอนาแก  

จังหวัดนครพนม 
 

2) การพิจารณา 
เสนอเรื่องใหเจาพนักงานทองถิ่น หรือพนักงานเจาหนาทีผู่มี
อํานาจอนุญาตไดพจิารณา 
(หมายเหตุ: -)  

1 วัน องคการบรหิารสวน
ตําบลสีชมพู  
อําเภอนาแก  

จังหวัดนครพนม 
 

3) การพิจารณา 
พิจารณาออกหนงัสืออนุญาต 
(หมายเหตุ: -)  

5 วัน องคการบรหิารสวน
ตําบลสีชมพู  
อําเภอนาแก  

จังหวัดนครพนม 
 

 

 

 



รายการเอกสาร หลักฐานประกอบ 

 

ลําดับ ชื่อเอกสาร จํานวน และรายละเอยีดเพ่ิมเติม (ถามี) หนวยงานภาครัฐผูออกเอกสาร 
1) 

 
แบบคํารองขออนุญาตโฆษณา (แบบ  ร.ส.1) 
ฉบับจรงิ 1 ฉบบั 
สําเนา 0 ฉบับ 
หมายเหตุ - 

- 

2) 
 

แผนผังแสดงเขตที่จะปด ทิง้ หรือโปรยแผนประกาศหรือใบปลิว 
ฉบับจรงิ 2 ชุด 
สําเนา 0 ชุด 
หมายเหตุ - 

- 

3) 
 

ตัวอยางของแผนประกาศหรือใบปลวิท่ีจะโฆษณา 
ฉบับจรงิ 2 ชุด 
สําเนา 0 ชุด 
หมายเหตุ - 

- 

4) 
 

สําเนาบัตรประจาํตัวประชาชนของผูย่ืนคาํรอง พรอมรับรองสําเนา
ถูกตอง 
ฉบับจรงิ 0 ชุด 
สําเนา 1 ชุด 
หมายเหตุ (กรณีผูย่ืนคาํรองเปนบุคคลธรรมดา และย่ืนคาํรองดวย
ตนเอง) 
 

- 

5) 
 

สําเนาบัตรประจาํตัวประชาชนของผูขออนุญาต พรอมรับรอง
สําเนาถูกตอง 
ฉบับจรงิ 0 ฉบบั 
สําเนา 1 ฉบับ 
หมายเหตุ (กรณีผูย่ืนคาํรองเปนบุคคลธรรมดา แตมอบใหบคุคลอ่ืน
ยื่นคาํรองแทน) 
 

- 

6) 
 

หนังสือมอบอาํนาจใหทําการแทน พรอมปดอากรแสตมป 
ฉบับจรงิ 1 ฉบบั 
สําเนา 0 ฉบับ 
หมายเหตุ (กรณีผูย่ืนคาํรองเปนบุคคลธรรมดา แตมอบใหบคุคลอ่ืน
ยื่นคาํรองแทน) 
 

- 



ลําดับ ชื่อเอกสาร จํานวน และรายละเอยีดเพ่ิมเติม (ถามี) หนวยงานภาครัฐผูออกเอกสาร 
7) 

 
สําเนาบัตรประจาํตัวประชาชนของผูย่ืนแทน พรอมรับรองสําเนา
ถูกตอง 
ฉบับจรงิ 0 ฉบบั 
สําเนา 1 ฉบับ 
หมายเหตุ (กรณีผูย่ืนคาํรองเปนบุคคลธรรมดา แตมอบใหบคุคลอ่ืน
ยื่นคาํรองแทน) 

- 

8) 
 

สําเนาหลักฐานหนงัสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล ซ่ึงผูมี
อํานาจจัดการแทนนิติบุคคลรับรองสําเนาถูกตอง และประทับตรา
นิติบุคคล 
ฉบับจรงิ 1 ชุด 
สําเนา 1 ชุด 
หมายเหตุ (กรณีผูย่ืนคาํรองเปนนิติบุคคล และผูมีอํานาจจัดการแทน
นิติบุคคลเปนผูยื่นคาํรองดวยตนเอง) 

- 

9) 
 

สําเนาหลักฐานแสดงการเปนผูมีอาํนาจจัดการแทนนิตบุิคคล พรอม
รับรองสาํเนาถูกตอง และประทับตรานิติบุคคล 
ฉบับจรงิ 0 ฉบบั 
สําเนา 1 ฉบับ 
หมายเหตุ (กรณีผูย่ืนคาํรองเปนนิติบุคคล และผูมีอํานาจจัดการแทน
นิติบุคคลเปนผูยื่นคาํรองดวยตนเอง) 

- 

10) 
 

สําเนาบัตรประจาํตัวประชาชนของผูมีอํานาจจัดการแทนนิติบุคคล 
ผูย่ืนคํารอง พรอมรับรองสาํเนาถูกตอง 
ฉบับจรงิ 0 ฉบบั 
สําเนา 1 ฉบับ 
หมายเหตุ (กรณีผูย่ืนคาํรองเปนนิติบุคคล และผูมีอํานาจจัดการแทน
นิติบุคคลเปนผูยื่นคาํรองดวยตนเอง) 
 

- 

11) 
 

สําเนาหลักฐานหนงัสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล ซ่ึงผูมี
อํานาจจัดการแทนนิติบุคคลรับรองสําเนาถูกตอง และประทับตรา
นิติบุคคล 
ฉบับจรงิ 0 ฉบบั 
สําเนา 1 ฉบับ 
หมายเหตุ (กรณีผูย่ืนคาํรองเปนนิติบุคคล และผูมีอํานาจจัดการแทน
นิติบุคคลมอบใหบุคคลอ่ืนเปนผูย่ืนคาํรองแทน) 
 

- 



ลําดับ ชื่อเอกสาร จํานวน และรายละเอยีดเพ่ิมเติม (ถามี) หนวยงานภาครัฐผูออกเอกสาร 
12) 

 
สําเนาหลักฐานแสดงการเปนผูมีอาํนาจจัดการแทนนิตบุิคคล พรอม
รับรองสาํเนาถูกตอง และประทับตรานิติบุคคล 
ฉบับจรงิ 0 ฉบบั 
สําเนา 1 ฉบับ 
หมายเหตุ (กรณีผูย่ืนคาํรองเปนนิติบุคคล และผูมีอํานาจจัดการแทน
นิติบุคคลมอบใหบุคคลอ่ืนเปนผูย่ืนคาํรองแทน) 

- 

13) 
 

สําเนาบัตรประจาํตัวประชาชนของผูมีอํานาจจัดการแทนนิติบุคคล
ผูมอบอาํนาจ พรอมรับรองสาํเนาถูกตอง 
ฉบับจรงิ 0 ฉบบั 
สําเนา 1 ฉบับ 
หมายเหตุ (กรณีผูย่ืนคาํรองเปนนิติบุคคล และผูมีอํานาจจัดการแทน
นิติบุคคลมอบใหบุคคลอ่ืนเปนผูย่ืนคาํรองแทน) 

- 

14) 
 

หนังสือมอบอาํนาจใหทําการแทน พรอมปดอากรแสตมป 
ฉบับจรงิ 1 ฉบบั 
สําเนา 0 ฉบับ 
หมายเหตุ (กรณีผูย่ืนคาํรองเปนนิติบุคคล และผูมีอํานาจจัดการแทน
นิติบุคคลมอบใหบุคคลอ่ืนเปนผูย่ืนคาํรองแทน) 

- 

15) 
 

สําเนาบัตรประจาํตัวประชาชนของผูรับมอบอาํนาจ ผูย่ืนคํารอง
แทน พรอมรับรองสําเนาถูกตองง 
ฉบับจรงิ 0 ฉบบั 
สําเนา 1 ฉบับ 
หมายเหตุ (กรณีผูย่ืนคาํรองเปนนิติบุคคล และผูมีอํานาจจัดการแทน
นิติบุคคลมอบใหบุคคลอ่ืนเปนผูย่ืนคาํรองแทน) 

- 

 

คาธรรมเนียม 

ลําดับ รายละเอียดคาธรรมเนยีม คาธรรมเนียม (บาท / รอยละ) 
1) หนังสืออนุญาตใหปด ทิ้ง หรือโปรยแผนประกาศหรือใบปลิวเพ่ือ

การโฆษณาท่ีเปนการคา  
 
(หมายเหตุ: -)  

 คาธรรมเนียม 200 บาท 
  
 

2) หนังสืออนุญาตใหปด ทิ้ง หรือโปรยแผนประกาศหรือใบปลิวเพ่ือ
การโฆษณาอื่นๆ ท่ีไมเปนการคา  
(หมายเหตุ: -)  

 คาธรรมเนียม 100 บาท 
  
 

 



ชองทางการรองเรียน แนะนาํบริการ 

ลําดับ ชองทางการรองเรียน / แนะนําบริการ 
1) องคการบรหิารสวนตาํบลสชีมพู อาํเภอนาแก จังหวัดนครพนม   ที่ทําการองคการบริหารสวนตําบลสีชมพู 

118  หมูท่ี 1 ตําบลสชีมพู อําเภอนาแก จังหวัดนครพนม  48130 โทรศัพท/โทรสาร 0 4253 0879 
Website : http://www.sichomphoo.com 
(หมายเหตุ: -)  

2) จังหวัดอ่ืนๆ รองเรียนตอผูวาราชการจงัหวัด (ผานศูนยดํารงธรรมประจาํจงัหวัด) 
(หมายเหตุ: -)  

3) ศูนยบริการประชาชน สาํนักปลัดสาํนักนายกรัฐมนตรี 
(หมายเหตุ: ( เลขที่ 1 ถ.พิษณุโลก เขตดุสิต กทม. 10300 / สายดวน 1111 / www.1111.go.th / ตู 
ปณ.1111 เลขที่ 1 ถ.พิษณุโลก เขตดุสิต กทม. 10300))  

 

แบบฟอรม ตวัอยางและคูมือการกรอก 

ลําดับ ช่ือแบบฟอรม 
1) แบบฟอรม รส.1 

(หมายเหตุ: -)  
 

หมายเหตุ 

- 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ช่ือกระบวนงาน: การโฆษณาดวยการปด ทิง้ หรอืโปรยแผนประกาศ หรือใบปลิวในท่ีสาธารณะ  

หนวยงานกลางเจาของกระบวนงาน: สํานักกฎหมายและระเบียบทองถิ่น กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น สาํนักกฎหมาย

และระเบียบทองถิ่น 

ประเภทของงานบริการ: กระบวนงานบริการท่ีเบ็ดเสรจ็ในหนวยเดียว 

หมวดหมูของงานบริการ: อนุญาต/ออกใบอนุญาต/รับรอง 

กฎหมายท่ีใหอาํนาจการอนุญาต หรือท่ีเก่ียวของ: 

  
1) พ.ร.บ.  การรกัษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง พ.ศ. 2535  
ระดับผลกระทบ: บริการท่ัวไป 

พ้ืนที่ใหบริการ: ทองถิ่น 

กฎหมายขอบงัคับ/ขอตกลงท่ีกําหนดระยะเวลา: กฎกระทรวง พ.ศ. 2535 ออกตามความใน พ.ร.บ.รักษาความสะอาด

และความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง พ.ศ. 2535 

ระยะเวลาท่ีกําหนดตามกฎหมาย / ขอกําหนด ฯลฯ : 7.0 

 

ขอมูลสถิติของกระบวนงาน: 

 จํานวนเฉลี่ยตอเดือน 0 

 จํานวนคาํขอทีม่ากทีสุ่ด 0 

 จํานวนคาํขอที่นอยท่ีสุด 0 

 

ช่ืออางองิของคูมือประชาชน: การโฆษณาดวยการปด ท้ิง หรือโปรยแผนประกาศ หรือใบปลิวในท่ีสาธารณะ อบต.สีชมพู 

พักตรวิภา สาํเนาคูมือประชาชน 28/08/2015 13:50 
 
 

เอกสารฉบับน้ีดาวนโหลดจากเว็บไซตระบบสารสนเทศศูนยกลางขอมูลคูมือสําหรับประชาชน  

Backend.info.go.th 

วันที่เผยแพรคูมือ: - 

ขอมูลสาํหรับเจาหนาที ่


