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ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับ กลาง)






รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับ ต้น)


						
							


 (
สำนักงานปลัด 
อบต
.
(นักบริหารงานทั่วไป 
ระดับ ต้น
)
) (
กอง
คลัง
(นักบริหารงาน
การคลัง ระดับ ต้น
)
) (
กองช่าง
(
นักบริหารงานช่าง ระดับ ต้น
)
)



						
 (
1. 
งานก่อสร้าง
2. 
งานออกแบบและควบคุม   
    อาคาร
3. 
งานประสานสาธารณูปโภค
4. 
งานผังเมือง   
     
) (
1. 
งานการเงินและบัญชี
2. 
งานจัดเก็บรายได้
3. 
งานทะเบียนทรัพย์สิน   
    
และพัสดุ
4. 
งานธุรการ
) (
1. 
งานบริหารงานทั่วไป
2. 
งานนโยบายและแผน
3. 
งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและ
   
วัฒนธรรม
4. 
งานบริหารงานบุคคล
5. 
งาน
ด้าน
พัฒนาชุมชน
6
. 
งานธุรการ
7
. 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
)
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โครงสร้างการบริหารงานสำนักปลัด




 (
หัวหน้าสำนัก
งาน
ปลัด
องค์การบริหารส่วนตำบล
(นักบริหารงานทั่วไป 
ระดับต้น
)
งานบริหารทั่วไป
นักจัดการงานทั่วไป ชก. (1)
พนักงานจ้างตามภารกิจ
พนักงานขับรถยนต์ (1)
คนสวน (1
)
งานนโยบายและแผน 
นัก
วิเคราะห์นโยบาย
และแผน ปก.
 (
1
)
งานบริหารงานบุคคล
 
นักทรัพยากรบุคคล ชก. (1)
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
จพง
.ป้องกันฯ  ปง. (1)
งาน
ส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
นักวิชาการศึกษา
 
ปก.
 (
1
)
ครูผู้ดูแลเด็ก
  
(
4
)
พนักงานจ้างตามภารกิจ
ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก (
2
)
งาน
พัฒนาชุมชน
นักพัฒนาชุมชน 
 
ชก.
 (
1
)
พนักงานจ้างตามภารกิจ
  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน (
1
)
งานธุรการ
เจ้าพนักงานธุรการ ปง.
 (
1
)
พนักงานจ้างตามภารกิจ
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (1)
)
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 (
โครงสร้างการบริหารงาน
กองคลัง
)




 (
ผู้อำนวยการกองคลัง
(
นักบริหารงานการคลัง
)
 ระดับต้น 
งานการเงิน
และบัญชี
นักวิชาการเงินและบัญชี ชก. (1)
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ปง./ชง.
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  (1)
งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ
เจ้าพนักงานพัสดุ ปง. (
1
)
พนักงานจ้างตามภารกิจ
ผู้ช่วย
เจ้าพนักงาน
พัสดุ  (1)
งานจัดเก็บและพัฒนารายได้
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
ผู้ช่วยเจ้า
พนักงาน
จัดเก็บรายได้  (1)
งานธุรการ
เจ้าพนักงานธุรการ
 
ปง
. (1)
)
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โครงสร้างการบริหารงานกองช่าง













ผู้อำนวยการกองช่าง

นักบริหารงานช่าง ระดับต้น



                                                                งานออกแบบและควบคุมอาคาร
งานก่อสร้าง

                    นายช่างโยธา ปง./ชง.

พนักงานจ้างตามภารกิจ

งานผังเมือง
งานสาธารณูปโภค
ผู้ช่วยนายช่างโยธา (1)
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สำนักงานปลัด อบต .   ( นักบริหารงานทั่วไป  ระดับ ต้น )  
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  1.  งานบริหารงานทั่วไป   2.  งานนโยบายและแผน   3.  งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและ      วัฒนธรรม   4.  งานบริหารงานบุคคล   5.  งาน ด้าน พัฒนาชุมชน   6 .  งานธุรการ   7 .  งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย        

กอง คลัง   ( นักบริหารงาน การคลัง ระดับ ต้น )  

  1.  งานการเงินและบัญชี  2.  งานจัดเก็บรายได้  3.  งานทะเบียนทรัพย์สิน          และพัสดุ   4.  งานธุรการ   

กองช่าง   ( นักบริหารงานช่าง ระดับ ต้น )  

  1.  งานก่อสร้าง  2.  งานออกแบบและควบคุม          อาคาร   3.  งานประสานสาธารณูปโภค  4.  งานผังเมือง            
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